
组团帮扶赋能县级医院。对口帮
扶万源市，通过“管理+技术+人
才”三位一体模式，帮助万源市中心
医院建成危重孕产妇、新生儿救治中
心，开展新技术 40 余项，建立远程
诊疗与绿色转诊通道，组织开展系列
惠民活动，推动其从“输血”到“造
血”的跨越式发展。

开放月活动惠及万千百姓。继
2024 年 医 院 开 放 日 概 念 提 出 后 ，
2025 年 7 月开启贯穿全月的开放月
活动，邀请浙大二院、重庆医科大
学附属儿童医院等来自全国头部医
院的 20 余名业界专家来院集中坐

诊，周末累计免费放送4.8万个门诊
号源，让群众零距离感受百年名院
的发展变迁与“一切为了人民健
康”的使命。

春华秋实，步履不停。“十四
五”圆满收官，“十五五”蓝图已
启。站在新的历史起点，达州市中
心医院将始终以人民健康为己任，
向着建设“全国有影响、全省有地
位、达州人民最信任的技术领先、
口碑最好的现代化医院”的宏伟目
标奋勇前行，续写高质量发展新篇
章。
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勇担社会责任，彰显百年名院公益本色

党 建 引 领 筑 牢 发 展 根 基 。 该
院深化完善党委领导下的院长负
责 制 ， 以 党 建 引 领 激 活 发 展 动
能 ， 推 进 党 建 与 业 务 深 度 融 合 。
呼吸与危重症医学科党支部获评

“ 四 川 省 公 立 医 院 标 杆 党 支 部 ”，
重症医学科党支部被表彰为“达
州市先进基层党组织”，急诊科党
支部被评为全市卫健系统“十佳
党建品牌”。

服务效能稳居区域首位。医院年
总诊疗人次突破180万，出院人次突
破 11 万，市域外住院患者就诊率近
10%；年均完成微创手术7000余例、

四级手术 9000 余例，占比分别达到
19%、22%；CMI值提升至1.1，高于
全省三甲医院平均水平 12 个百分
点，综合服务能力稳居全市龙头、全
省市级龙头医院前列。

院区建设绘就崭新图景。第一
综合住院大楼全面投入使用，升级
改造院前广场10250平方米、新增停
车位近 800 个，第三住院大楼已经
封顶。医院总占地 160 亩、建筑面
积 23 万平方米，形成了以“胡家坝
院区为主体，大东街院区、西区分
院为两翼”的现代化布局，就医环
境实现脱胎换骨的蝶变。

综合实力实现历史性跨越，龙头地位持续领跑

专科梯队构建全省领先格局。构
建“国重引领、省重支撑、市重筑
基”的梯次发展体系，成功创建川东
地区综合医院首个国家临床重点专科
（重症医学科），建设重症、骨科、消
化系统疾病 3 个省级区域医疗中心，
拥有省级临床重点专科 10 个、市级
临床重点专科35个。《2024年四川省
医疗服务能力与质量报告》指出，医
院参评的16个专科中，10个专科获
评A级以上等级，其中5个学科获评
A+等级。专科服务能力跻身全省第
一方阵。

高精尖技术填补区域空白。聚焦
微创、智能、疑难重症诊疗领域，
2025 年开展新技术、新项目 97 项，
有效破解区域内复杂疾病患者外转就
医难题，让群众在家门口享受头部医
院同质化优质医疗服务。

科研创新激活新质生产力。在
全省地市级医院中率先成立临床研
究中心，拥有四川省影像医学临床
医学研究中心、川东数智骨科医学

重点实验室等省级科研平台。研发
国内首款甲襞微循环智能检测仪，
获达州市首张数据知识产权登记证
书；研发的“声音/振动新型空肠营
养导管”荣获四川省医学科技创新
成果转化大赛器械组三等奖。近五
年来立项科研项目 300 余项，获专
项经费超 3000 万元，承担国家级项
目 3 项、省部级项目 13 项，2024 年
牵头参与国家科技重大专项实现历
史性突破，形成了“科研创新—临
床应用—学科提升”的良性循环。

人才高地焕发强劲动能。拥有省
市级突出贡献专家、名中医8人，学
术技术带头人及后备人选 32 人；汇
聚硕士、博士770余人，其中博士67
人 （含柔性引进及在读），硕士 711
人 （含在读）。医院集聚了达州市卫
健系统7.8%的专业人才、16.9%的高
级职称人员、54%的博士人才以及
58.6%的“达州名医”，人才高地优势
凸显，为医院高质量发展提供坚实智
力支撑。

专科建设跻身全省第一方阵，核心技术实现突围突破

以人民健康为中心，打造智慧普惠的现代医疗样板

流程再造提升就医效率。重构
就医流程，实现线上预约、诊疗、
查询一体化。设立入出院服务中
心，全面推行床旁结算，医保床旁
结算率达 97%。日间治疗中心累计
服务患者 20000 余人次，打造“线
上线下联动、院内院外协同”的

“一站式”服务模式。
智慧赋能优化就医体验。智慧医

院建设实现从二星到六星的历史性跨
越，“互联网+医疗健康”服务累计
上线医生超 3000 名，提供诊疗服务
逾万人次；拓展“互联网+护理/药
学”服务，开通护理项目 42 项，服
务超200人次，推行院外处方流转与
中药代煎一体化服务模式；上线 40
余项自助开单项目，完成检查检验

1.3万余项，大幅减少患者等候时间。
惠民举措减轻就医负担。全面

推行检查检验结果互认，累计为患
者节约费用逾 500 万元；平均住院
日控制在 6.8 天，深化 DRG 支付方
式改革，门诊和住院次均费用增幅
控制在3%以内，其中门诊次均费用
下降了5.47%，为患者减少门诊费用
共计2551万元。

高端设备推动技术创新。近年来
投入双源 CT、3.0T MRI 等大型设
备54台，拥有总价值超3亿元的先进
诊疗设备，万元以上设备 2000 余台
（件）；达州市最先进、最高效的分子
检测中心建成并投入使用，首批即增
加 40 余项市内领先的分子诊断项
目，为精准诊疗提供了强大支撑。

开放协作汇聚优质资源，共建区域医疗新高地

东西协作借力登高。与浙江大学
医学院附属第二医院建立深度战略合
作，通过技术、管理、文化“三平
移”，实现人才、诊疗、科研“三共
建”。共建 7 个名医工作站，建立

“双向交流、跟班学习、联合带教”
的人才培育机制，累计开展线上线下
学术交流、技术指导150余次，完成
远程会诊200余例；派遣200余名业

务和管理骨干“沉浸式”赴浙学习，
综合实力实现快速提升。

院校联动深化医教研协同。与重
庆医科大学附属儿童医院合作推进省
级儿科区域医疗中心建设；与中山大
学附属第六医院共建结直肠外科专家
工作站；与南方科技大学医学院开展
战略科研合作，推动基础研究与临床
需求紧密协作。

发挥龙头辐射作用，引领区域医疗水平整体提升

龙头引领集团发展。2024 年 10
月，作为龙头医院牵头组建紧密型城
市医疗集团，整合4家三级医院（达
州市第一人民医院、达川区人民医
院、通川区人民医院、达州市第五人
民医院）、4 家社区服务中心核心资
源，连接105家医疗机构。完善远程
网络，累计完成远程影像、心电诊断
5.1 万余份，服务全市器械消毒 900
余包、洗涤服务1.1万余件，通过集
约化服务为基层减负增效。

资源下沉惠及民生。在基层设
立延伸病区、门诊，派驻专家常驻
指导，向成员单位投放价值超 60 万
元的急需医疗设备，开展平移技术
16 项，集团成员达川区三里坪社区
卫生服务中心上榜中国社区卫生服
务 中 心 300 强 ； 组 建 “ 硕 博 宣 讲
团”“名医团”深入基层，累计开展
大型义诊 500 余场，服务群众超百
万 人 次 ， 培 训 基 层 骨 干 300 余 人
次，提升基层“硬实力”。

百年名院风华正茂百年名院风华正茂““医路医路””奋进重塑荣光奋进重塑荣光
———达州市中心医院高质量发展综述—达州市中心医院高质量发展综述

达州市远程诊疗中心达州市远程诊疗中心。。

医院志愿者为患者服务医院志愿者为患者服务。。

风华正茂的达州市中心医院风华正茂的达州市中心医院。。
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●以胡家坝院区为主体，大东街院区和西区分院为两翼的院区功能布局日
趋完善，医院总编制床位1500张，占地面积160亩，业务用房面积12.85万平
方米。

●医院硕博人才总量770余人，汇聚达州市卫健系统16.9%的高级职称人
员、54%的博士人才。

●在全国三级公立医院绩效考核中稳定保持在 A 等级，并向 A+等级迈
进；省级同类考核中跻身A+等级、位列全省前10%，品牌影响力与群众就医
信赖度持续攀升。

●构建起“1+3+10”临床重点专科矩阵，即1个国家级临床重点专科（重
症医学科）、3个省级区域医疗中心（重症、骨科、消化疾病）、10个省级临床
重点专科（心血管外科、妇产科、急诊科、心血管内科、骨科、精神病科、消
化病科、中医骨伤科、康复医学科、耳鼻咽喉科）。

●在与浙江大学医学院附属第二医院合作共建国家区域医疗中心的战略指
引下，进一步建立深度合作关系，通过借用其品牌优势，合作共建名医工作
站，派驻高质量发展指导团队等方式开启全面合作。在其鼎力支持下，以骨科
为代表的临床重点专科DRG排名跻身全省前十，绝大部分专业业务量均有
10%左右的增长。

●组建达州市中心医院紧密型城市医疗集团，涵盖4家三级医院及4家社
区服务中心，通过资源共享、一体管理、下沉帮扶、设备投放，全面赋能基层
医疗机构提档升级。

2023年以来，全国公立医院高质量发展大会、全省推进公立医院高质
量发展工作会议，特别是2023年1月6日达州市公立医院高质量发展大会
相继召开，为公立医院的高质量发展提供了根本性、关键性、全局性的方
向指引和目标遵循。达州市中心医院锚定“建设川渝陕接合部区域医疗中
心和国内优秀区域医疗中心”的宏伟目标，以实干笃行推动医院实现医疗
质量、运营效率、持续发展能力与社会美誉度的全面跃升，作为达州市医
疗龙头、全省领先标杆的现代化医院，正于巴渠大地强势崛起。

达州市中心医院达州市中心医院20242024年度高质量发展表彰大会年度高质量发展表彰大会。。


