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蝶变的达钢

巴山蜀水间的“方大温度”

追思革命英烈 聚力高质量发展

本报讯（通讯员 郭沣沂）近日，
达州钢铁党委组织党员、青年员工代
表等50余人，前往达州红军烈士陵
园开展“缅怀先烈聚力前行”主题党
日活动，以庄严仪式追思革命英烈，
为企业高质量发展凝聚内生动力。

当日上午10时，红军烈士陵园
内烈士纪念碑巍然矗立，全体人员
向革命先烈鞠躬默哀。默哀毕，党
员与青年员工代表迈着沉重步伐走
向纪念碑，敬献鲜花，深切缅怀英烈
丰功伟绩，寄托无限哀思。

铁水映初心 匠心筑新城
——方大达钢搬迁升级项目炼铁项目部经理张秦川的故事

本报讯（通讯员 王玉川）近
日，达州钢铁在达兴能源化工厂举
办以“博弈纵横间 出彩新征程”为
主题的第四届中国象棋比赛，公司
各主体及辅助单位共 32 名棋手参
赛，以棋会友、竞展棋艺。

比赛现场，棋手们专注投入，棋
盘上红黑棋子交错，展现高超博弈技
巧。经过激烈角逐，炼铁厂燕军斩获
一等奖，摘得“棋王”桂冠；炼铁厂刘
德全获二等奖；炼铁厂魏利猛与动力
厂李平并列三等奖。

32棋手角逐中国象棋赛“棋王”

炉火淬匠心
从“设备医生”到管理专家的蜕变

1994 年盛夏，怀揣对钢铁事业
的赤诚，张秦川走进达州钢铁高炉车
间。铁水奔流的生产现场，成了他成
长的“课堂”——手持游标卡尺测量
零件误差，趴在高温风机旁辨听异常
声响，在焊花与汗水中练就精准“把
脉”设备的本领。面对螺杆断裂修
复、热风炉管道穿漏等急难任务，他
总是第一个冲进热浪灼人的抢修现
场，昼夜鏖战至故障排除，转身又投
入下一场“战斗”。

老厂区高炉热风炉三叉口频繁
发红、鼓包，炎炎烈日下，他带领维修
骨干趴在滚烫地面排查漏点，工装被
汗水浸透结出盐霜也浑然不觉；2024
年3 月，大高炉挡料阀突发故障，按
惯例更换需休风 20 小时以上，他牵
头研究快速方案，最终仅用 40 分钟
完成更换，刷新同类故障处理纪录。
从一线维修工到设备管理专家，“以
问题为导向破解瓶颈”，成了他刻在
骨子里的工作准则。

双线作战显担当
160万元成本里的“铁算盘”

2022年6月，方大达钢搬迁升级
项目启动，张秦川开启“新老厂区连
轴转”模式：白天穿梭于新厂区盯设

备安装、查安全隐患，夜晚返回老厂
区保障生产，既要应对老厂区设备老
化、环保智能化滞后的压力，又要确
保新厂区项目稳步推进。

“废旧备件不是废铁，是能省下
来的真金白银。”他把工作关口前移，
组织人员对老厂区生产现场、备件库
的废旧器材全面分类回收、组装调
试，让“旧家伙”在新厂区重焕生机。
新厂区综合料场B棚堆取一体机斗
轮溜槽磨损严重，他带领团队改造老
厂区高炉料车衬板替换，一举解决生
产瓶颈；2024年至2025年6月，累计
修复废旧器材 264 项，节约成本 160
万元。同事们笑称他是“会过日子的
项目经理”，他却说：“企业的钱，一分
一厘都要花在刀刃上。”

智建新城启新程
“百年标准”筑绿色标杆

“搬迁升级不是简单搬家，是达
钢的二次创业，必须按‘百年标准’来
建设。”作为炼铁项目负责人，张秦川
深知肩头责任。他带领15人团队成
立“党、团、青”突击队，以“清单化管
理、闭环式推进”倒排工期，立下“安
全零事故、工期零延误”的誓言。

从钢筋绑扎的间距到混凝土养
护的湿度，从钢结构防锈漆厚度到耐
火砖砌筑平整度，每一个细节他都一
管到底；两百多面高低压电器柜的螺
栓，他组织电工逐个复紧，绝不放过
丝毫隐患。2024年12月16日，1号高
炉成功开炉；12月28日，2号高炉喷
涌出150吨合格铁水，实现“开炉三天
即达产”的奇迹。试生产后，他又带
队解决翻车机堵料、料棚电气故障等
难题，推动球团日产量突破6000吨，
为新厂高质量发展夯实根基。

31 年钢铁生涯，3 项国家专利、
“四川省劳动模范”的荣光，见证着张
秦川从“设备医生”到“智造先锋”的
蜕变。面对荣誉，他总说：“成绩属于
每一位炼铁人。”如今，新厂区的炉火
日夜不息，他依然步履匆匆穿梭在各
道工序间——以铁水为墨，以匠心为
笔，继续书写新时代钢铁人的使命担
当。 □通讯员 赖治光 秦雪梅

本报讯（通讯员 江林 李学识）
日前，方大达钢历时 16 小时完成了
以1号高炉为主线，焦化、炼钢、轧钢
等工序为辅的“一条龙”计划检修，

所有计划检修项目均按时、按质、安
全顺利完成，为该公司下阶段各项
指标的突破创造了条件。

据悉，本次检修以炼铁厂1号高

炉为核心，下工序炼钢厂1号转炉炉
前挡火门和 2 号连铸机输送辊走道
及切后辊检修、轧钢厂双高棒冷床
检修、焦化厂提升机检修同步实施，

充分利用待料、待气、下工序用料减
少等机会实施“搭车”检修，并对环
保设备隐患进行了处理，确保设备
长周期稳定运行。

16小时高效完成“一条龙”检修

近年来，作为方大集团钢铁板
块成员之一，达州钢铁以钢铁产业
支撑地方经济发展，更以公益行动
诠释着“取之于社会回报于社会”的
企业宗旨。从抗震救灾、乡村振兴
到员工关怀，方大集团与达州钢铁
用行动书写着新时代民营企业的责
任担当。

逆行而上的“钢铁力量”

2021 年 7 月，河南突发暴雨，受
灾严重，达州钢铁员工唐顺利利用
自己的休息时间和年休假，随达州
市渔民救援队到新乡市卫辉市参加
应急救援，为受灾群众提供了力所
能及的帮助。唐顺利说：“2017 年，
我正式加入达州市渔民救援队，先
后参加了数次公益救援。比如发生
火灾时，随队参加灭火救援，站岗维
持秩序，接收发放物资，劝退围观群
众，装卸灭火物资等。”

类似的故事在方大集团屡见不
鲜。2025年1月，华北地区遭遇极端
降雨引发洪涝灾害，方大集团紧急
捐赠3000万元现金及物资支援北京

抗汛救灾。2021年河南、山西出现洪
灾，方大集团筹措1亿元现金与1亿
元物资驰援灾区；2022年四川泸定地
震后，1000万元现金火速到位……据
统计，近年来方大集团用于公益慈
善事业、脱贫攻坚、乡村振兴、履行
社会责任等捐款和投入资金累计超
过 55 亿元。方大集团获评“全国脱
贫攻坚先进集体”等荣誉。

托底帮扶的“方大模式”

在秦巴山区的万源市，达州钢
铁的帮扶足迹遍布田间地头。自
2021 年起，企业与万源市大沙镇龙
井扁村结成帮扶对子，累计投入定
点帮扶资金近80万元、消费帮扶140
万元，通过“以购代捐”模式采购富
硒茶叶、烟叶、中药材等特色农产
品，带动村民增收。2024 年春节前
夕，达州钢铁一次性采购5600余份，
价值百万元的农副产品作为员工福
利，既解决了农产品销路问题，又让
员工品尝到了“家乡的味道”。

“以前茶叶卖不出去，现在方大
直接来收购，我们不愁销路了。”万

源茶农龚女士感慨。达州钢铁派专
人定期调研，帮助村里改善基础设
施，修建灌溉水渠，硬化村道。凭借
突出贡献，达州钢铁于 2022 年获评
达州市“万企兴万村”行动“先进民
营企业”荣誉和称号。

在甘肃东乡县，方大集团凭借
强烈的社会责任感与雄厚的产业实
力，奏响了一曲乡村振兴的华美乐
章。自2019年5月起，方大集团在这
片热土上精耕细作，以精准帮扶为
笔，以资金、项目和技术为墨，绘就
了一幅东乡县脱贫攻坚与乡村振兴
交相辉映的壮丽画卷。据统计，方
大集团累计投入资金5.5亿元，落地
实施产业帮扶项目 27 个，覆盖全县
18个乡镇60余个行政村，盘活运行
就业帮扶工厂 31 个，累计帮助 9800
余人实现就业，书写了新时代企业
参与乡村振兴的辉煌篇章。

从“一人就业”到“全家保障”

2025年1至8月，达州钢铁医疗
费用资助累计支出超88万元，为663
名员工家庭送去暖心保障，让“家”的

温暖在企业与员工之间双向传递。
达州钢铁炼铁厂员工李小林的

母亲长期患病，每月医药费数千元，
“自从申请了医疗资助，母亲的医疗
费用全报销，我再也不用为钱发愁
了。”这样的温暖贯穿员工生活的方
方面面：端午节，万源市农副产品作
为福利发放至员工手中；“六一”儿
童节，企业为困难学生送去书包、文
具；2025 年以来，连续发放“孝敬父
母金”7 次，1000 元准时打入员工父
母银行账户。

从抗震救灾的“逆行者”、乡村
振兴的“领路人”到员工幸福的“守
护者”，方大集团用公益行动诠释着
民营企业的时代担当。站在“十五
五”规划的新起点上，方大集团正以
更高站位、更实举措推进社会责任
实践。达州钢铁新厂区里，智能化
生产线与绿色花园交相辉映；乡村
振兴的田野上，特色产业与生态旅
游蓬勃发展。这份责任与担当，正
如钢铁般坚韧，在巴山蜀水间铸就
新的丰碑。

□通讯员 毛会

当150吨炽热铁水从方大
达钢新厂区高炉奔涌而出，映
红的不仅是建设者的脸庞，更
照亮了炼铁项目部经理张秦川
眼中的坚毅。31年扎根钢铁
一线，从青涩技术员到带领团
队鏖战1100余天的项目掌舵
人，他交出“安全零事故、工期
零延误、开炉即达产”的答卷，
以匠心与担当，为企业绿色转
型筑起钢铁脊梁。


